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INDLEDNING

Vivil med denne Visionsplan kaste lys over ngdvendigheden af et neerveeren-
de rytmisk ensemble i Region Nordjylland. Et ensemble der udvikler og hgj-
ner den rytmiske musik i regionen.

Denne Visionsplan er en viderefarelse pa de tidligere projektbeskrivelser, der
var store succeser, idet vi opndede mange af de beskrevne visioner og mal-
seetninger og samtidig modtog store roser for vores ambitioner og langsig-
tede planleegning.

BAGGRUND

Nordkraft Big Band (herefter NBB) er gennem de sidste par ar lykkedes med
rigtig mange af bigbandets maél, og har veeret til stor gavn for veekstlaget og
den brede befolkning. Vi har bl.a.:
* tiltrukket store nationale og internationale stjerner,
* spillet bédde populeere og nyskabende koncerter for et stadig vok-
sende publikum,
» startet en koncerttradition med henblik p& de unge og studerende som
ny publikumsgruppe,
* engageret over 1.200 skoleelever fra Aalborg Kommune i jazzmusik,
* afholdt interessante workshops med store udenlandske kunstnere,
* skabt forbindelse mellem de 23 amatgrbigbands der er i Nordjylland,
* udgiver til oktober CD med en af de stgrste saxofonister i verden,
* veeret med til at hgjne og forege udbuddet af kultur i Nordjylland.
Alt dette p& mellem fem og syv projekter hvert &r og med en forholdsvis lille
gkonomi.

NBB blev oprettet tilbage i 2010 for netop at styrke veekstlaget og bidrage til et
bredt udbud af kultur p& hgjt niveau — et nu professionelt bighand der har pla-
ceret sig blandt de bedste bigbhands i Danmark. Forholdene, og den gkonomi-
ske stgtte, har dog ikke fulgt med bigbandets udvikling.

"...en anden ganske vaesentlig detalje er Nordkraft Big Bands koncept med at invol-
vere ganske unge musikalske talenter fra regionen. Det er fuldstaendig essentielt for
disse unge at 14 lov til at preve kraefter med musikken i et forum som dette, hvor
niveauet er s& hajt.

Mine varmeste anbefalinger til dette nordjyske initiativ — Nordkraft Big Band fortje-

ner al den stotte de overhovedet kan 14.”

Jesper Riis, Vejle
Trompetist, komponist, arranger og dirigent — DR Big Bandet, Aalborg Symfoniorkester m.fl.




STOR UDVIKLING | OMSATNINGEN, TRODS STILSTAND | STUTTEN
Kigger man pé det gkonomiske, s& er bigbandets omsaetning fra 2014 til
2017 steget med 223,8% (fra kr. 266.144 til kr. 829.500), hvilket er en af de
(hvis ikke den) stegrste udviklinger blandt stgttede musikakterer i Aalborg
Kommune. Det skyldes til dels et tilskud fra Statens Kunstfonds, men i hgj
grad ogsa bigbandets evne til at lave interessante projekter. Kigger man pa
udviklingen fra 2015 til 2017, en periode hvor Statens Kunstfond har givet
stotte alle ar, s& er udviklingen stadig pa hele 49,3% (fra kr. 555.598 til kr.
829.500).

Dette, sammen med Aalborg Kommunes tilbagelgbsanalyse for kultur, der
viser at mindst 90% af de offentlige midler kommer tilbage til det offentlige,
ma siges at veere gode argumenter for at bakke endnu mere op om Nordkraft
Big Bands virke og udvikling.

STOR FRIVILLIGHED KOSTER

Trods fremgang i omseetningen, er vi stadig hérdt presset. Vi far til stadighed
flere og flere efterspargsler fra koncertsteder, musikforeninger og institutioner
omkring samarbejder om koncerter og projekter. Det er vi utrolig glade for,
men det er desveerre langtfra alt vi kan imgdekomme. Samtidig oplever vi at
blive underbudt af andre etablerede ensembler fra resten af landet — vores nu-
veerende gkonomi kan altsa ikke falge med til det pres og den efterspargsel
der er. Det til trods for, at bigbandets musikere tilsammen investerer op mod
600.000 kr. i frivillige timer hvert ar.

Den store frivillighed der preeger bigbandet i dag, er imidlertid sveer at opret-
holde, da flere af musikerne tager fri fra andet arbejde, uden at kunne fa lan-
nen godtgjort hos bigbandet. Samtidig @nsker vi at vedligeholde vores steer-
ke kunstneriske profil og hgje musikalske niveau. En stor udfordring, nér
musikerne melder fra grundet manglende gkonomi. Vi ansker derfor at tilby-
de arbejdspladser til musikerne i bigbandet og dermed holde dem i regio-
nen, sa de kan veere til gleede lokalt. Derfor mé& der geres en indsats for at
bigbandet fortsat kan virke og veere med til at udvikle.

Nordkraft Big Band er et fantastisk initiativ. | tider hvor man taler om udkants Dan-
mark er det godt, at der ogsa pa jazz/bigband fronten sker noget andre steder end i
Kabenhavn og Aarhus.

Nordjylland har altid fostret gode musikere inden for den rytmiske genre, men oftest
har de veeret nedsaget at flytte til netop Kebenhavn eller Aarhus, for at kunne spille
med musikere pa samme niveau.

Med Nordkraft Big Band har regionen endelig faet et musikalsk flagskib for jazz- og
bigbandmusikken. Det er ikke noget man ser i ret mange regioner i Danmark og bor
derfor stottes til fulde.

Steen Hansen, Kebenhavn
Basunist, komponist, arranger og dirigent — DR Big Bandet m.fl.




LOKAL FORANKRING

Andre steder i landet har man sékaldte basisensembler. Disse ensembler,
samt mange andre orkestre, besgger naturligvis Nordjylland, men problemet
er at orkestrene rejser hjem igen og derfor ikke er tilstede i lokalomrédet i dag-
ligdagen. De lgfter ikke opgaven med at udvikle det lokale veekstlag og styrke
regionens kunstneriske profil. Det ggr Nordkraft Big Band allerede og det an-
sker vi fortsat at kunne garel!

IDENTITET
Nordkraft Big Band der bygger p& den amerikanske bigband-tradition, blev

dannet i 2010 for at seette fokus pé den rytmiske musik i Region Nordjylland.
Initiativet blev taget af en gruppe lokale musikere, der s& nadvendigheden af
et professionelt rytmisk ensemble i regionen.

Bigbandets overordnede ledelse bestér af en bestyrelse (to musikerrepree-
sentanter, et medlem udpeget af Aalborg Byrdd og to eksterne medlemmer).
Bestyrelsen har ansat en manager, der varetager bigbandets daglige ledelse.
Bigbandet bestar derudover af 17 professionelle musikere, som alle har til-
knytning til Nordjylland. Alle har en musikuddannelse fra et af landets mu-
sikkonservatorier eller universiteter. Mange af musikerne har ligeledes store
erfaringer fra andre ensembler og bands, bade nationalt og internationalt, li-
gesom flere af musikerne underviser i lokale kulturinstitutioner.

Nordkraft Big Band har i gvrigt siden sin start udviklet og inspireret unge ta-
lentfulde musikere gennem samarbejde og workshops, og har samlet og
skabt forbindelse mellem 23 amatar-bigbands i Region Nordjylland.

Bigband-formatet kan i dag betegnes som den rytmiske musiks symfoniorkester.
Hvor betegnelsen “bigband” méaske af nogen kun forbindes med swing musik fra
30'erne og 40°erne ser man rundt omkring i Europa, at dette format har udviklet sig
til et utroligt bredt begreb der kan favne alt fra electronica, balkanmusik, nye for-
tolkninger af Rolling Stones eller Jacob Gade over samisk folkesang og ligesom
man har DR Big Bandet, The Orchestra og Tolvan Bigband i Jresundsregionen, Tip
Toe Big Band pa Fyn og Aarhus Jazz Orchestra, bar Nordjylland ogsa have sit eget

“rytmiske symfoniorkester” med sikre okonomiske rammer og gode fysiske forhold
til at give alle nordjyder den steerke kunstneriske oplevelse det er, at opleve et pro-
fessionelt moderne bigband. Nordkraft Big Band har skabt fundamentet for dette,
nu er det op til politikere og fonde at skabe sikkerhed i @konomien sadan at dette
orkester kan begynde at koncentrere sig om det vigtige, nemlig musikken”.

Peter Jensen, Kgbenhavn
Basunist, komponist, arranggr og dirigent — tidl. DR Big Bandet, nu leder af Tivolis Bigband.
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VISION

Nordkraft Big Band vil vaere rytmisk basisensemble i Nordjylland.

Bighandet har pt. base i Aalborg, men vil veere til gleede og gavn i hele Regi-
on Nordjylland — en rytmisk pendant til landsdelsorkestrene og andre basis-
ensembler.

MISSION

Det er Nordkraft Big Bands mission, at seette fokus pa den rytmiske musik
gennem koncertvirksomhed, paedagogiske projekter og lignende tiltag. Vi vil
vaere med til at sikre viderefarelsen og udviklingen af kulturarven.

Vi vil bidrage til et bredt udbud af kultur og medvirke til et hajt kunstnerisk
niveau i hele regionen gennem samarbejde med institutioner, forskellige
kunstnere og ved at afsgge forskellige genrer.

Vivil mgde publikum der hvor de er — vi vil spille koncerter i hele regionen.

FORMAL

Nordkraft Big Bands formal er gennem koncertvirksomhed og lignende initi-
ativer at:

SKABE GRUNDLAG FOR ET AMBITIOST, DYNAMISK OG PROFESSI-
ONELT RYTMISK ENSEMBLE

Nordkraft Big Band vil bidrage til et bredt udbud af kultur pa hgjeste niveau,
hvorfor vi vil udvikle bigbandets musikalske niveau og kun arbejde med de
bedste dirigenter og mest spaendende komponister, arranggrer og solister.

ARBEJDE FOR AT SIKRE DEN KULTURELLE FUDEKADE | NORDJYL-
LAND

Nordkraft Big Band vil samarbejde med relevante institutioner, samt inspire-
re og udvikle unge talenter.

VARE EN DEL AF NORDJYLLANDS MUSIKALSKE OG KULTURELLE
IDENTITET OG MED SIT VIRKE AT VARE MED TIL AT SATTE NORD-
JYLLAND PA DET MUSIKALSKE LANDKORT

Nordkraft Big Band vil levere musikalske oplevelser og veere Nordjyllands
kulturelle ambassadar.

(Ovenstaende jf. vedtaegter)
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Koncert i Det Obelske Auditorium, Utzon Center, Aalborg.

Koncert med Bob Mintzer (USA) i Musikkens Hus, hvilket resulterede i en CD-udgivelse.




Koncert med vores kunstneriske leder John Clayton (USA) p& Taastrup Teater.

Koncert med Robben Ford (USA) i Intimsalen, Musikkens Hus, Aalborg.




o
MALSZATNING
Visionen udmentes i en reckke konkrete mélseetninger som vi i perioden frem

mod 2028 vil indfri.

SIKRE LOKALE ARBEJDSPLADSER

Formal:

e at tiltreekke og fastholde professionelle musikere i Nordjylland og dermed styrke
lokalomradet ved at bigbandets musikere har tid til at beskeeftige sig andetsteds
og give videre af deres feerdigheder (f.eks. musikskoler, MGK, Musikkonservato-
riet og/eller andre kulturprojekter).
at sikre kontinuitet i bighandets virke og dermed styrke lokalomradets udbud af
kultur samt styrke bigbandets sammenspil og musikernes feerdigheder.
at sikre en administration der kan varetage bigbandets forretningsgang og dagli-
ge administrative ledelse.

Maélseetning.

o Sikre 30% stillinger til bigbandets musikere med len til prever og koncerter efter
geeldende overenskomst.

e Sikre en administration svarende til 2,5 fuldtidsstillinger efter geeldende overens-
komst.

SIKRE EN HZJ KUNSTNERISK PROFIL

Formal:

at sikre et interessant og nutidig udbud af musikalske oplevelser samt inspirere
og udfordre lokalmiljoets talenter og veekstlag.

at udvikle og hgjne bigbandets kunstneriske profil og skabe en feelles lyd for big-
bandet — et musikalsk kendetegn/varemeerke.

at udvikle det kunstneriske udbud i Danmark og veere en interessant kulturam-
bassadgr for Nordjylland der skaber interesse omkring bigbandet bade lokalt, na-
tionalt og internationalt.

Malsaetning.

e Samarbejde med interessante lokale, nationale og internationale kunstnere i
form af en kunstnerisk leder samt etablerede og upcoming solister.

e Samarbejde med andre kulturinstitutioner.

e Spille otte kunst/gaestesolistkoncerter, fordelt pa tre projekter, hvert ar.

o Workshop/Master Class med gaestesolister/kunstneriske ledere.
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FORMIDLE BIGBANDMUSIK TIL EN BRED BEFOLKNINGSGRUPPE

Formél:
at udvikle og inspirere unge talentfulde musikere og sikre Nordjyllands musikal-
ske fadekeede.
at sikre et bredt udbud af kulturoplevelser gennem kontinuitet i bigbandets kon-
certvirksomhed.
at viderefgre dansk kulturarv og skabe interesse for bigbandmusik.

Maélseetning.
e 10 Big Band Classics koncerter hvert ar.
o 40% af publikum til disse koncerter skal veere studerende/under 16 &r.

e Samarbejde med solister og musikere fra Musikkonservatoriet, MGK og Musik-

skolernes talentlinjer.

PADAGOGISK ARBEJDE | SAMARBEJDE MED ANDRE INSTITUTIONER

Formal:

e sikre at s& mange skoleelever som muligt bliver udfordret pa kunst og kultur og
far kendskab til bigbandmusikken.
vaekke bgrn og unges interesse for den levende musik og gennem madet med et
stort rytmisk ensemble at bidrage til udviklingen af deres musikalske fundament.

e styrke institutioner gennem samarbejdsprojekter.

e udvikle et nyt koncertpublikum til gavn for spillesteder og kulturen generelt.

Maélseetning.

e 10 skolekoncerter i Aalborg Kommune hvert &r.

e 20 skolekoncerter i det evrige Region Nordjylland hvert ar.

e N4 ud til og samarbejde med 8.000 skoleelever fra 3.-5. klasse hvert ar.

ARBEJDE MED EN BRED, STRATEGISK MARKEDSFUJRING

Formal:

e at sikre synlighed og interesse omkring bigbandets virke.
e atveere en interessant kulturambassadgr.

e at dokumentere bigbandets koncerter og projekter.

Maélseetning.

e 6.000 falgere pa sociale medier og 1.000 tilmeldte til vores nyhedsmail.
e Sasonprogrammer/infofolder uddeles i hele Region Nordjylland.

e Professionel lyd-/video-udgivelse hvert ar.
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8 HANDLINGSPLAN

Vi vil de forste &r arbejde malrettet efter at f& samarbejder med flere nordjy-
ske kommuner og Region Nordjylland, og samtidig udvide samarbejdet med
Aalborg Kommune og Statens Kunstfond. Det vil vi for at sta steerkt som et
regionalt ensemble og samtidig sikre det gkonomiske grundlag for at fort-
seette vores virke og indfri vores malseetninger. Vi forventer i 2023 at have
indfriet mere end halvdelen af vores malseetninger, hvorefter vi frem mod
2028 vil arbejde videre mod indfrielsen af de samlede mélsaetninger.

9 AFRUNDING

Vi har taget arbejdstgjet p& og er klar til at yde hvad vi kan for at n& mélet —
hvad enten man er musiker eller har en plads i bestyrelsen. Dette alene fordi
vi breender for den levende rytmiske musik, vores lokale musiklivs udvikling og
bigbandkulturens mange kvaliteter.

Det kreever bade politisk og gkonomisk opbakning at na disse mél. Derfor ha-
ber vi ogsd, at lokale politikere, private fonde og Statens Kunstfond kan se
meningen og gevindsten af et lokalt, kulturelt fyrtdrn for den rytmiske musik i
Nordjylland. Vi hdber ogsé at disse instanser ter lave en stgrre og mere lang-
sigtet investering — ikke et engangsevent eller periodebestemt projekt, men en
investering der kan udvikle, virke og inspirere i mange éar.

In May of 2015 | had a very enjoyable experience performing with the Nordkraft Big
Band. | was hired, along with vocalist, Sinne Eeg, to rehearse and perform two con-
certs with the band. Including Sinne Eeg confirmed for me that these concerts were
going to be of high quality. Sinne is what we call “a class act.”

I was hired as a guest artist/arranger/conductor. | was very impressed by the pro-
fessional, positive approach by all members of the band. They all gave 100% to the
preparation and performances, with very satisfying results. The audiences were very
attentive, and showed much appreciation.

I like the fact that a particular composer (in this case, Carl Nielsen) was picked for
their tribute, and a few of his pieces were chosen for special arrangements by me
for the concerts.

| found the manager, Peter Lund Paulsen, to be very cooperative and helpful, at-
tempting to help make everything go smoothly. | hope to be able to perform with
them again soon!

Roger Neumann, Los Angeles, USA
Saxofonist, komponist, arranger og dirigent.
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BERORINGSFLADE
P& f& &r har bighbandet formé&et at skabe en stor beraringsflade.

SPONSOR /NETVARK KULTURINSTITUTIONER

Kulturforvaltning, Aalborg Kommune Aalborg:
Skoleforvaltning, Aalborg Kommune Huset i Hasserisgade, Aalborg
Spar Nord Fonden Studenterhuset, Aalborg
Spar Nord Bank Musikkens Hus, Aalborg
Sydbank Folkekirkens Hus, Aalborg
Gudrund & Palle Mgrchs Mindefond Skréen, Aalborg
Oticon Fonden Utzon Center, Aalborg
A.P. Mgller Fonden Den BI& Festival, Aalborg
Nationalbankens Jubileeumsfond Aalborg Kongres og Kultur Center
Det Obelske Familiefond Aalborg Event
Toyota-Fonden Aalborg Cityforening
DMF Halkeer Kro, Nibe
Gateway
Beierholm @vug Nordjylland:
Klaverstemmeren, Aalborg Vendelbohus, Hjgrring
Nordjyske Medier "| Morgen Er Det Jul, Mor”, Hjgrring
TV2/Nord Det Musiske Hus, Fredeukshavn
DR-Nordjylland Frederikshavn Bluesfestival
Kappelborg, Skagen
Stubhuset, Stavring

@vrig Danmark:
Slagelse Musikhus
Taastrup Teater- og Kulturhus
Musikhus Dexter, Odense
Posten, Odense
Tobaksgérden, Assens
Tobakken, Esbjerg
Kedelhuset, Silkeborg
Turbinen, Randers

I\/IUSI KALSKE SAMARBEJDER

John Clayton (USA) UNDER\/ISNING/FORI\/IIDLING

qu Mintzer (USA) Skoleforvaltning, Aalborg Kommune
Rich Breen (USA) Gl. Hasseris Skole

Robben Ford (USA) Senderholm Skole
Roger Neumann (USA) Frejlev Skole
Sinne Eeg Gistrup Skole
Bobo Moreno Gug Skole

Birthe Kjeer

Aalborg Kulturskole
Nikolaj Bentzon

; Den Rytmiske i Nordkraft, Aalborg
Szhirley Det Jyske Musikkons. Aalborg

Seren Sko Aalborg Katedralskoles Bigband
Dorthe Gerlach Sct. Mariee Skolens Bigband, Aalborg
Margrethe Grarup Center for Dansk Jazzhistorie, Aalb.
Torben Sminge Seeby Bigband

Nikolaj Bagelund Aalborg Garden

Jesper Riis, m.fl. Hadsund Skole-Orkester
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Skolekoncert i Frejlev Hallen med 250 elever fra 3.-5. klasse i Aalborg Kommune.
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